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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LA
CISTERNIGA Y EL CEE SAN JUAN DE DIOS S.L. PARA LA RECOGIDA DE

AVUNTARENTO DE LA CTERMIGA (Vlogolg) ROTA TEXTIL Y CALZADO

el REGISTRO GENERAL _

31 JUL 2012 La Cistérniga, a 27 de Julio de 2012
ENTRADA SALIDA
| 5 2 !Z( N
REUNIDOS
/ De una parte Don Mariano Suarez Colomo, Alcalde-Presidente del AYUNTAMIENTO
/ de La Cistérniga,, con CIF P-4705300-D y con direcci6n en Plaza Mayor. N° 14-15 de La
| ~ Cistérniga (Valladolid).
“ i’f; (_%} ” K # .
) o I> “De otra parte Don José Miguel Garcfa Barbero, Administrador Unico del CEE SAN
(r M e Q

h ’m Y "4 (‘:]UAN DE DIOS S.L., con direccién en Avenida de Madrid, 68, Valladolid, y ntimero de

i if ” “\‘g H1dent1f1c:ac1én fiscal B-47215959, inscrito en el Registro de Produccién y Gestién de

S £ % Castilla y Ledn con los siguientes datos:

e Numero de identificacién medio ambiental (NIMA) 4700017865

e Transporte de residuos no peligrosos numero 07T02094700017865

Ambas partes reconocen mutuamente la capacidad legal suficiente para obligar a sus
respectivas entidades, y acordar voluntariamente el presente convenio conforme a las

atribuciones que tienen conferidas,

EXPONEN

PRIMERO: Que ambas partes estdn de acuerdo en la conveniencia de colaborar
mediante el desarrollo de actuaciones coordinadas para mejorar la recogida del residuo

textil, ropa y calzado generado en los domicilios del municipio de La Cistérniga.-
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SEGUNDO: Que ambas partes consideran de mutuo interés, para cumplir mejor sus
funciones, establecer el presente acuerdo de colaboracién que permita conseguir una

conduccion eficaz de los esfuerzos, recursos y medios personales y materiales.

TERCERO: Que la fraccién textil es parte de los residuos sélidos urbanos y supone
alrededor de un 3% de la composicién total de los mismos. Se estima que se desechan
entre 6 y 8 kilogramos de ropa, textil y calzado, por persona y afio. Resulta esencial,
pues, gestionar este residuo de forma diferenciada al resto de residuos urbanos,
mediante la recogida selectiva y tratamiento para su reutilizacién, reciclado y

valorizacién.

CUARTO: Que reducir esta fraccién es importante ya que puede contribuir a lograr los

\objeﬁvos previstos en el Plan Nacional de Residuos 2006-2012 en el que se establece

que la ratio de generacién de residuo urbano per capita disminuya un 10% a partir del

2008 y un 20% a partir de 2015.

QUINTO: Que asimismo, la Estrategia Regional de Residuos de Castilla y Le6n,
aprobada mediante el Decreto 74/2002, de 30 de mayo, establece como uno de los
objetivos, el desarrollo de acciones tendentes a lograr prioritariamente la reduccién en
la generacion de residuos y su adecuada gestién, primando la reutilizacién, el reciclado
y otras formas de valorizacién de los mismos, con el fin de evitar de este modo su

eliminacién como vertido.

SEXTO: Que esta actividad la realice un GESTOR AUTORIZADO por la Junta de
Castilla y Le6n, asegurando asf la trazabilidad del residuo y garantizando las buenas

practicas en el desarrollo del servicio.

SEPTIMO: Que el CEE SAN JUANDE DIOS S.L. se constituye en el afio mil
novecientos noventa y uno. Desde entonces lleva a cabo un proyecto de empresa de
economia social, sin d&nimo de lucro, con el objetivo de crear empleo para personas y
colectivos con dificultades de integraciéon en el mundo laboral, y cuidar el Medio
Ambiente desde un modelo de desarrollo sostenible, y en el marco de las empresas de

Economia Social de Castilla y Le6n.
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Reconocida como Centro Especial de Empleo por el Ministerio de Trabajo y Seguridad

Social en noviembre de 1990.

Inscrita con el Num. CEE/7-90, y ntim. de registro 389 y posee todos los permisos y

autorizaciones exigidas.

El CEE es miembro de la RED ECODIS integrada por Centros Especiales de Empleo
del ambito FEAPS CyL (Federacién de Personas con Discapacidad Intelectual). Hemos
puesto en marcha la actividad de recogida y reciclado de aceite vegetal usado en todas
\ las provincias de nuestra Comunidad Auténoma, creando asi puestos de trabajo para

\-. personas con discapacidad y protegiendo el medio ambiente.

W

\ OCTAVO: Que CEE SAN JUAN DE DIOS S.L., con este proyecto de recogida y
tratamiento del residuo textil pretende desarrollar actividades econémicas cuya

(7)) g . . : s
- © finalidad sea la creacién de puestos de trabajo estables para personas con dificultades
a®Wo NS
Y y & @ f.'f . . . . . .
L1 f,‘ffr.'_:‘.' v Cde acceso al empleo; contribuir al cuidado y defensa del medio ambiente; y potenciar
QB0

5 < en los ciudadanos habitos de reutilizacién y reciclaje que alarguen la vida Gtil de los

+ productos.

p 1 éi El objetivo final de este convenio y de la tarea cotidiana de CEE SAN JUAN DE DIOS
" S.L. consistira, precisamente, en irse adaptando a la realidad y buscar soluciones a las
necesidades que se plantean para que el textil que se desecha sea empleado en usos

social, econémica y medioambientalmente sostenibles.

NOVENO: Que el CEE SAN JUAN DE DIOS S.L. estd trabajando para poner en
marcha, en breve, la Red de Empresas de Economia Social en Castilla y Le6n para la

recogida y tratamiento del residuo de ropa, textil y calzado. Supone garantizar la

trazabilidad del residuo y gestionar todo el proceso (social, empresarial y medio
ambiental) de manera sostenible y eficiente. Todas son entidades arraigadas en
nuestras ciudades con un compromiso de permanencia y de btisqueda de soluciones
sostenibles a las realidades que se plantean en nuestro entorno, dando servicio asi a

, toda nuestra comunidad auténoma.
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DECIMO. Que ambas partes consideran de mutuo interés, para mejor cumplir sus
funciones, establecer el presente convenio de colaboracién, que permita aunar

esfuerzos, recursos, medios personales y materiales.

CLAUSULAS

1. Desde esta fecha, el CEE SAN JUAN DE DIOS S.L., autorizada para prestar este

Y servicio, se compromete a la retirada del residuo textil y calzado de los puntos y en
; la forma que se acuerde entre los firmantes. Conforme se desarrolle el proceso de
W recogida, a la vista de su evolucién, ambas partes organizaran éste de manera que

\ resulte lo més eficaz posible. EL AYUNTAMIENTO DE LA CISTERNIGA autoriza

a CEE SAN JUAN DE DIOS S.L. para el ejercicio de la actividad sefialada, en lo que

a competencia municipal se refiere.

2. El Centro Especial de Empleo realizara el servicio de recogida sin coste para el

AYUNTAMIENTO DE LA CISTERNIGA -

3. La periodicidad de la recogida garantizard que el servicio se preste de forma

eficiente,

4, En todo caso la actividad se realizard de conformidad con la normativa especifica
que resulte aplicable, tanto en cuanto a la recogida, como al destino final del

residuo.

5. CEE SAN JUAN DE DIOS S.L. se compromete a realizar periédicamente los
informes o memorias oportunos, que permitan al AYUNTAMIENTO DE LA

CISTERNIGA realizar una evaluacién adecuada sobre su marcha y progresos.

El objeto de la actividad de recogida serd la minimizacién del impacto ambiental

que causa este residuo.

El CEE SAN JUAN DE DIOS S.L. garantizard plenamente y en todo momento, la

trazabilidad tanto del residuo como de los elementos auxiliares que participan en la
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recogida (bolsas) y gestién del mismo, remitiendo informe trimestral al Servicio de

Medio Ambiente del Ayuntamiento de .......

8. EL AYUNTAMIENTO DE LA CISTERNIGA ofrecer4 al CEE SAN JUAN DE DIOS
S.L. cuanta colaboracién sea precisa para el mayor éxito y la generalizacién en el
municipio de este servicio, en orden a la mejora del medio ambiente, como
expresiéon de la politica municipal con base en la sostenibilidad en todos los
4mbitos de actuacién. A tal efecto se procuraré el mayor apoyo con diversidad de
medidas y la mayor difusién a través de las campafias publicitarias que se realicen
desde el Ayuntamiento sobre la necesidad del reciclado de la ropa, otros productos

textiles, y el calzado.

El presente convenio tendré una validez inicial de dos afios a contar desde su fecha,

siendo rescindible si alguna de las partes se manifiesta en contra de forma fehaciente
un mes antes de su extincién. Se entendera prorrogado automaticamente si a la
finalizacién del plazo sefialado, no se ha denunciado el mismo con la antelacién

prevista.

En prueba de conformidad, una vez leido el convenio, se firma en el lugar y con fecha

al inicio indicada, por duplicado.

Por el CEE SAN JUAN DE DIOS S.L. CISTERNIGA
;- E hglf):? s.L./ i
Avd. ‘ﬂ;““ii» l"é—ﬁ? s
Fdo.: José Miguel Garcia Barbero, ;-‘-"’ruﬁab.?ﬁariano uarez Colomo
Administra&br Unico Alcalde-Presidente






